
令和 ５年 ９月２２日 

株式会社Ｆｉｖｅ Ｂｏｘｅｓ 

レッツ倶楽部 にしかに 

 

 

令和５年度 第１回 運営推進会議 

 

１．日 時：  令和 ５年 ９月２２日（金）    １６：３０～１７：３０ 

 

２．場 所：  レッツ倶楽部にしかに 

 

３．出席予定者：ご利用者様、ご家族様 

ご利用者様  

        可児市 介護保険課 介護事業所係 ご担当者様 

        可児市帷子地域包括支援センター ご担当者様 

        帷子民生児童委員様 

        南帷子民生児童委員様 

        中切自治会 自治会長様   欠席 

         

レッツ倶楽部 にしかに      施設長        

        レッツ倶楽部 にしかに      生活相談員      

                          

                           

 

 

 

 

議   題 

 

（１） 職員勤務状況 

（２） ご利用者様の状況報告 

（３） サービスの状況報告（サービス内容、事故・ヒヤリハット、職員研修） 

（４） ご利用者様の意向の確認や意見交換 

（５） その他 

 

 

 

 

 



（１）職員勤務状況（令和５年９月 1 日現在） 

 管理者１名 生活相談員１名  

看護職員兼機能訓練指導員５名 介護職員兼機能訓練指導員１名   

介護職員 ５名                          計１３名在籍 

 

サービス提供職員体制 

地域密着型通所介護・総合事業現行相当サービス 

５名～７名 

（管理者、生活相談員、看護職員兼機能訓練指導員、介護職員兼機能訓練指導員、介護職員） 

  総合事業緩和型サービスＡ 

   ５～６名 

（管理者、生活相談員、看護職員兼機能訓練指導員、介護職員） 

 

（２）ご利用者様利用状況報告（令和５年 ９月 １日現在） 

 

利用者内訳表（通常サービス・緩和型サービス）  合計８５名 

男性 女性 

37 名（33 名・4 名） 48 名（26 名・22 名） 

 

年齢別表 

  ～65 66～

70 

71～

75 

76～

80 

81～

85 

86～

90 

91～ 

男性 ０ 0 3 10 12 11 1 

女性 ０ 0 7 18 14 6 3 

合計 ０ 0 10 28 26 17 4 

 

曜日別表（複数回ご利用されている場合有） 

 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 

男性 9 8 6 8 10 

女性 8 4 8 6 3 

合計 17 12 14 14 13 

PM 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 

男性 8 1 4 6 4 

女性 6 7 9 4 10 

合計 14 8 13 10 14 

 

 

 



介護度別表 

 事業  

対象者 

要支援

１ 

要支援

２ 

要介護

１ 

要介護

２ 

要介護

３ 

要介護

４ 

要介護

５ 

男性 0 12 6 9 7 2 0 0 

女性 0 22 15 10 2 0 0 0 

合計 0 34 21 19 9 2 0 0 

 

利用退会者数（令和５年３月～令和５年８月末） 

４人   

 

（３）サービスの状況報告 

〇サービス内容 

 プログラムの流れ（地域密着型通所介護・総合事業現行相当サービス） 

 ・送迎 → 健康チェック → 準備体操 → 口腔体操 →マシントレーニング→ 

  認知症予防体操 → 徒手トレーニング・外出訓練 → 太極拳→ 送迎 

 

プログラムの流れ（おとなの学校） 

水（13：30～16：45） 

・送迎 → 授業（認知症予防プログラム 2 コマ） → 休憩 → 健康チェック → 

 授業（運動） → 口腔体操 → 整理体操（ギュギュと体操）→ 送迎 

 

 プログラムの流れ（総合事業緩和型サービス A） 

 ・送迎 → 健康チェック → 準備体操 → マシントレーニング →  

徒手トレーニング → 太極拳 → 送迎 

 

〇イベントの実施状況 

4 月・・・レッツ喫茶、外出（お花見・ぎふ清流里山公園） 

5 月・・・かぶと作り・保育園へのプレゼント贈呈、外出（ドライブ、犬山城、成田山） 

6 月・・・リラク・レッツ（マッサージ）、セラピー犬訪問 

7 月・・・レッツ喫茶、夏祭り 

8 月・・・盆踊り（炭坑節）、外出（からふるひろみ見学＆カラオケ） 

9 月・・・園児へのプレゼント作成、敬老会 

 

今後の予定・・・外出（寂光院）、クリスマス会、音楽会など 

 

 

 

 

 



4 月 お花見 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 月 ドライブ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 月 夏祭り 

  



〇事故・ヒヤリハット・苦情報告 

令和５年３月～令和５年８月末 ・・・４件 

 

事故 0 件 

ヒヤリハット４件 

 苦情０件 

 

①送迎車のドアを自分で開けようとし、開ききることができず、スライドドアに挟まれそうになっ

た。 

→スタッフが開けるまでお待ちいただくようお声掛けをした。 

 

②スクワットをした際に、深くかがみこみすぎ、そのまま尻餅をつく格好になってしまった。 

→深くかがみこみ過ぎないよう、後ろに椅子を置いて実施する。 

 

③送迎車を降りようとした際に、スライドドアのハンドルにつかまってしまい、ドアが閉まりそう

になった。 

→手すりの位置をご案内するとともに、近くでの見守りを徹底する。 

 

④体力測定の際、椅子に座るために方向転換をしようとしたが、膝に力が入らず、椅子に手を付く

ようにしてそのまま床に座り込んでしまった。 

→方向転換の際は転倒リスクが高いため、近くでの見守りを行う。 

 

〇職員研修実施状況 

  【研修内容】 

  ・認知症ケア 

・運動プログラム向上研修 

・災害時の対応 

・SNS の活用とプライバシー保護 

・車椅子操作確認 

  ・避難経路確認 

  

 

 

（４）意向の確認や意見交換 

 

利用者様・ご家族様からの声 

 

○ こちらに来させて頂いてまだ１～２ヶ月で良くは解りませんが、スタッフの方が良くして頂い

ております。看護の方とか色々の部門が本当に至れり尽くせり良くして頂いております。今後共宜

しくお願い致します。 

                 利用者様より 

 



○ スタッフの皆さまへ いつも感謝しております。長期にわたりお世話になっています。少し

ずつではありますが、動作、脳の働きが衰えていっているように思います。この先も今を維持で

きるようによろしくご指導お願いいたします。 

ご家族様より 

 

○ いつも笑顔で迎えてくださり楽しくトレーニングをしています。色々とイベントを考えてく

ださいます。私は器具によるトレーニングの時間は減らさないでいただきたいと思います。 

利用者様より 

  

○ 皆さんいつも優しく接していただき嬉しく思っています。ただ欲を言えば「声掛け」をさらに徹

底していただくと良いのではと思います。 

利用者様より 

 

○ いつもありがとうございます。 

利用者様より 

 

○ いつもありがとう。感謝。 

利用者様より 

 

○ イベントなど色々催していただき楽しく通わせてもらっています。 

  ご家族様より 

   

○ いつも笑顔での送迎嬉しく思います。利用者一人ひとり症状、思いが異なり限られた時間の中

での対応大変だと思いますが、利用者が笑顔でいられる時間が少しでも長くありますように！！ 

ご家族様より 

 

 

（５）その他 

 

〇新型コロナウィルス感染症が 5 類へと移行しましたが、レッツ倶楽部にしかにでは、引き続き感

染対策として、事業所内の換気、入室時や水分補給前の手指消毒、共用部分のアルコール消毒など

を行っております。 

 職員においては健康管理に気を配り、万一体調が思わしくない場合でも、代わりのスタッフが対

応できるよう人員の拡充を図っています。 

 

                   


